


“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetgi, inkilapgi, olumlu, atilgan, basladig:
isleri basarabilecek kabiliyette, diirtist, diistinceli, iradeli, hayatta rastlayacag: engelleri asmaya kudretli, karakter
sahibi geng yetistirmektir. Bunun i¢in de 6gretim programlar1 ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”
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Sunus
Giiniimiiz diinyasinda yeniligi her alanda :

yasayi1p, hizli degisimlere ayak uydurmak

vazgecilmez ve kacinilmaz bir zorunluluk haline
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gelismelere ac¢ik olup, onlar1 yerel bazda revize edip

uygulamak, kaliteli bir birey yetistirmek i¢cin 6nem

arz etmektedir. Bugiin diinyay1 degistiren kisilere =
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baktigimizda alaniyla ilgili yapmis oldugu yenilikleri
zekasini, arastirma, inceleme ve gelistirmelerle
harmanlayip, ortaya koyduklari iiriinlerle bizlerin
hayatini kolaylastirmistir. Bizler iilkemizin
gelismesine, kalkinip giiclenmesine katk: saglamanin
son derece 6nemli oldugunu diisiiniiyoruz. Bu nedenle “HAYAL EDEBILEN”, arastirma-inceleme yaparak farkli ¢ikarimlarla
basta iilkemizi ve daha sonra da diinyay:1 degistirecek fayda saglayacak ve farklilik yaratacak bireyleri yetistirmeye her
zamankinden daha fazla 6nem veriyoruz. Biliyoruzki gelecegimize yone verecek olan ¢ocuklarimiza yaptigimiz maddi ve

manevi her tiirlii yatirim bizleri yukarilara ¢ikaracaktir.

Insanlari, hayvanlar1 ve dogay1 seven, milli ve manevi degerlerine sahip c¢ikan, vatanina ve milletine bagli, bilime ,
sanata ve teknolojiye 6nem veren, inovatif diisiinceye sahip bireyler yetistirmeyi kendimize gaye edindik. Bu baglamda yol
gosterici nitelige sahip olan stratejik planimiz1 hazirlamada emegi gecen Stratejik Plan Ekibimize, yonetici, 6gretmen
arkadaslarimiza ve paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Gokhan SAYAN
Okul Midiirii
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Giris ve Plan Hazirlik Stireci



GIRIS
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarimin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmas,

hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2023-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari; kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma

takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURCI

Okulumuzun 2023-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2019-2023 Stratejik Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s181nda egitim ve
Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katihimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim
boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.



Stratejik Plan Ust Kurulu

Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Ekip Bilgileri

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyad: Unvam Ad1 Soyad: Unvam
Gokhan SAYAN Okul Miidiirti  Buket MESELI Matematik O.
Hamza ALADAG Miidiir Yardimcisi Eda BAYRAKTAR Fen Bilimleri O.

Rehber Ogretmen
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Durum Analizi



DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortsleri ile

okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Oklubal1 Mahallesi Eskisehir il merkezin batisinda Eskisehir-Inonii yolu iistiinde ve Eskisehir’e 26 km
uzakliktadir. Ulasim rahattir. Ovalik bir alana kurulmustur. Biiyiik ve devamli gelismekte olan bir
mahalledir. Evlerin ¢ogu betonarmedir. Mahalle icme suyu bakimindan zengindir. Mahallenin su ihtiyac1 su
deposundan karsilanir. Mahallenin agaclandirilmasina 6zen gosterilmektedir. Evler Eskisehir-Oklubali-
Inonii yolu boyunca ince bir gerit halinde uzanmaktadir. Mahallenin yakin cevresinde sanayi kuruluslari

bulunmaktadir ve halk bu kuruluslarda ¢alismaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Tablo 2: Okul Kiinyesi

Tlgesi:

Adres: Oklubali Mahallesi No:63 Inonii/ ESKISEHIR

1li:
Telefon 0222 596 6019
Numarasai:

e- Posta Adresi: osk.ortaokul@gmail.com

osk.ilkokul@gmail.com
711248 - 887490

Kurum Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1987

Ogrenci Sayist: Kiz 28(ilkokul) 14 (ortaokul)
Erkek 28 (ilkokul) 21 (ortraokul)
Toplam 91

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :10

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 27

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider :1000.00 TL

Cografi Konum :

Faks Numarasi:

https:/ /www.google.com/maps?11=39.820039,
30.249661&z=10&t=h&hl=tr-
TR&gl=US&mapclient=embed&q=39%C2%B0
49%2712.1%22N+30%C2%B014 %2758.8 % 22E@
39.8200392,30.2496608

0222 596 6019

Web sayfasi adresi: Osko.meb.k12.tr
Oski.meb.k12.tr
Ogretim Sekli: Tam Giin
Toplam Calisan : 3
Ogretmen Kadin 13
Sayisi Erkek 1
Toplam 14
Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :10

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1  :0

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 7


mailto:osk.ortaokul@gmail.com
mailto:osk.ilkokul@gmail.com

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3: Calisan Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiirti ve Midiir Yardimcist 2 0 2
Sinif Ogretmeni 0 4 4
Brans Ogretmeni 1 8 9
Anasinift Ogretmeni - 1 1

Idari Personel = - -

Yardimci Personel 0 3 3

Giivenlik Personeli o - -

Toplam Calisan Sayilar1 3 16 19




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer almaktadr.

Tablo 4: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Bolimleri
Okul Kat Say1s1 1
Derslik Sayis1 9
Derslik Alanlar1 (m2) 30
Kullanilan Derslik Sayis1 9
Sube Sayis1 9
Idari Odalarm Alani (m2) 20
Ogretmenler Odast (m2) 20

Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Agik Alan)(m?2)

Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1 4

Ozel Alanlar
Cok Amacl Salon
Cok Amacli Saha
Kittiphane
Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari

Is Atolyesi

Var Yok
X
X

X



Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: Ogrenci Sayilari

Sinif1 Kiz Erkek Toplam Sinifi Kiz  Erkek  Toplam
Anasinifi 4 8 12 5/A 2 5
1/A 9 3 12 6/A 6 2 8
2/A 1 11 12 7/A 4 9 13
3/A 4 3 7 8/A 2 5 7
4/A 9 2 11




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere
tabloda yer verilmistir.

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masatistti Bilgisayar Sayisi 4 Yazic1 Sayisi

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 27 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant1 Hiz1

Akilli Tahta Sayis1 11 Yazici Sayisi 3

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine
iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
Tablo 7: Gelir/Gider Bilgisi tablosu
Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar1

2023 24.903,14 TL 9.365,50 TL
2024 25.325,00 TL 6.330,50 TL



Paydas Analizi
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim igcinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goruisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

(0] (V] &
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :



Ogrenci Anketi Sonuclar
Okulumuzda toplam 116 &grenci 6grenim gormektedir. Orneklem secim yontemine gore segilmis toplam 101 dgrenciye

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

YUZDE

Katilmiyorum

Kismen 8%
Katilyorum
13%

Kesinlikle  Sekil 1 :Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla
Katliyorum o 6rijgebilirim sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 44Kesinlikle
44% - . s :
Katiliyorum yo6ntinde goriis belirtmislerdir.

Katiliyorum
26%

YUZDE

Katilmiyorum

17%
Kismen

Katihyorum
6%

Kesinlikle
Katiyorum  Gekil 2 :Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla
A1 konusabilirim sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 41 Kesinlikle
Katiliyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

Katiliyorum
18%



YUZDE

Katilmiyorum

19% Kesinlikle

Katiliyorum
Kismen 37% . . . . . e
Katillyorum 0 Sekil 3: Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum
12% sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 37 Kesinlikle Katilryorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.
Katiliyorum
19%
YUZDE
Kesinlikle
KatllmnD/orum Katiliyorum
19% 23%
Kismen
Katiliyorum Sekil 4: Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir
11%

sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 33 Katiliyorum yontinde
gorus belirtmislerdir.

Katiliyorum
33%



YUZDE

Kismen
Katihyordf@f!Imiyorum
9% 3%

Sekil 5: Okulda kendimi gtivende hissediyorum sorusuna ankete

Katiliyorum katilan 6grencilerin % 62 Kesinlikle Katilryorum yoniinde gortis

20% Kesinlikle 4 olirtmiglerdir.
Katiliyorum
62%
YUZDE
Katilmiyorum
17% Kesinlikle
Kismen Katiliyorum
38% . L w . SUNST . . Lo .
Katiliyorum ’ Sekil 6: Okulda dgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri
13%

alinir sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 38 Kesinlikle
Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Katiliyorum
24%



YUZDE

Katilmiyorum
15%

Kismen
Katihyorum
6%,

Kesinlikle
Katiliyorum

1% ..

Sekil 7: Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 41
Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

katiliyorum

31%
YUZDE
KismeKatiimiyorum
Katihyorum 6%
10%
Kesinlikle

Katiliyorum — Gekil 8: Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanmilmaktadir
e sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 45 Kesinlikle Katiliyorum
yoniinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
30%



YUZDE

K'S'Rﬁﬂlmlyorum
Katlllyorurr,,%
4%

Sekil 9: Teneffuislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum sorusuna ankete
Kesinlikle  katilan 6grencilerin % 57 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

Katiliyorum Katiiyorum  belirtmiglerdir.
27% 57%
YUZDE
Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum
26% 26%
Sekil 10: Okulun ici ve dis1 temizdir sorusuna ankete katilan
ogrencilerin % 26 Kesinlikle Katiliyorum ve Katilmiyorum yoniinde
Kismen gorts belirtmislerdir.
Katihyorum
11%
Katiliyorum

25%



YUZDE

Kesinlikle
Katiliyorum
24%

Katilmiyorum
26%

Sekil 11: Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir sorusuna
ankete katilan 6grencilerin % 30 Katiliyorum yontinde gortis

K belirtmislerdir.
Ismen

Katiliyorum

0,
14% Katiliyorum

30%

Madde 12: Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir sorusu okulumuzda kantin olmadig icin degerlendirmeye
alinmamustir.

YUZDE

Katilmiyorum
18% Kesinlikle
Katiliyorum

34%

Sekil 13: Alanuma iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi

Klls.men glincellerim sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 34 Kesinlikle
Katlllz;"um Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
24%



Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda toplam 14 6gretmen gorev yapmaktadir. . Orneklem secim yontemine gore secilmis toplam 10 6gretmene

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

YUZDE esinlikie

Katiimiyorum Katiliyorum
0% 10%

Katiliyorum
10%

Kismen
Katiliyorum
80%

YUZDE
Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum 0%

20%

Kesinlikle
Katiliyorum
40%

Katiliyorum
40%

Sekil 1 : Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimryla alinir
sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 80 Kismen Katiliyorum
yoniinde gortis belirtmislerdir.

Sekil 2 : Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir
sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 40 Kesinlikle Katiliyorum ve
Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.



YUZDE Kesinlikle

Katiimiyorum Katiliyorum
10% 10%
Kismen
Katiliyorum
20%
Katillyorum
50%
YUZDE
Katilmiyorum Kesinlikle
0% Katihyorum
22%
Kismen
Katiliyorum
°% Katihyorum

22%

Sekil 3: Her tiirlti odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 50 Katilryorum
yoniinde goris belirtmislerdir.

Sekil 4: Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriirtim sorusuna
ankete katilan 6gretmenler % 56 Kismen Katiliyorum yoniinde gortis
belirtmislerdir.



YUZDE kesinlikie

Katiliyorum
Katilmiyorum 10%
20% ’
Sekil 5: Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir
sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 40 Katiliyorum yontinde
Kanlvorum - oi5riis belirtmislerdir.
Kismen 40%
Katihyorum
30%
YUZDE
Katiliyorum
0%
Katilmiyorum Katiliyorum

30% 30%
Sekil 6: Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima
sahiptir sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 40 Kismen

Katiliyorum ydntinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
40%



YUZDE

Katihyorum
0%

Katilmiyorum
22%

Katiliyorum
33%

Kismen
Katihyorum
45%

YUZDE

Kesinlikle
Katiliyorum
30%

Katilmiyorum
30%

Kismen
Katiliyorum
0%
10%

Katiliyorum

Sekil 7: Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenir sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 45 Kismen
Katiliyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 8: Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir
sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 30 Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum ve Kararsizim yoniinde goriis belirtmislerdir.



Kismen YUZDE
Katiyorum Katilmiyorum
Kararsizk0% 0%
0%

Kesinlikle
Katiliyorum
40%

Katiliyorum
50%

YiIZDE
KRt Q5 W

8%

Kesinlikle
Katiliyorum
50%

Katiliyorum
50%

Sekil 9: Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki
birakacak calismalar yapmaktadir sorusuna ankete katilan
ogretmenler % 50 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 10: Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci diistincelerin
tiretilmesini tesvik etmektedir sorusuna ankete katilan 6gretmenler
% 50 Kesinlikle Katiliyorum ve Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.



Katilmiyorum
60%

Katiliyorum
70%

Y{JZDE

ISR RS Wi
0%

YUZDE

Katiliyorum
0%

Kesinlikle
Katiliyorum
20%

Katiliyorum
30%

Kismen
Katiliyorum
10%

Sekil 11: Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye
acik alanlarin vs. galisanlarla paylasir sorusuna ankete katilan
ogretmenler % 70 Katilryorum yodniinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 12: Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis
edilmis yerler yeterlidir sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 60
Katilmiyorum yodntinde gorts belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katilmiyorum Kesinlikle
Katiliyorum 0% Katiliyorum
20% 20%

Sekil 13: Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
giincellerim sorusuna ankete katilan 6gretmenler % 60 Katiliyorum
yoniinde goris belirtmislerdir.

Katiliyorum
60%

Veli Anketi Sonuclar::
116 veli icerisinde Orneklem secimi Yontemine gore 93 kisi segilmistir. Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik
gerceklestirilmis olan anket calismasi sonuglar: asagidaki gibidir.

Kismen YUZDE

Katiliyorumatiimiyorum
8% 1%

®

Kesinlikle .
katiyorum  Sekil 1 : Thtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla
47% gortisebiliyorum sorusuna ankete katilan veliler % 47 Kesinlikle

Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
43%




Kismen YUZDE

Katiliyorunkatilmiyorum
10% 1%

Kesinlikle

Katlvorum = gekil 2 : Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum

41% .
. ankete katilan veliler % 46 Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.
Katiliyorum
46%
YUZDE
Klsmeﬁatllmlyorum
Katiliyorum 8%
8% Kesinlikle

Katiliyorum . I . e . . .

399% Sekil 3: Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti

alabiliyorum ankete katilan veliler % 39 Kesinlikle Katiliyorum
yoniinde goris belirtmislerdir.

Katiliyorum
36%



YUZDE

Katilmiyorum .
Kismen 5% Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

15% 26%

Sekil 4: Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor ankete
katilan veliler % 37 Katilryorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
37%

YUZDE

Katilmiyorum
12%

Kismen
Katilhlyorum Kesinlikle
10% Katiliyorum

41% .
Sekil 5: Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli

yontemler kullanmaktadir ankete katilan veliler % 41 Kesinlikle
Katiliyorum ydntinde gortis belirtmislerdir.

Katiliyorum
25%



YUZDE

Katilmiyorum
Kismen 12% Kesinlikle
Katihyorum
32%

Katihyorum
9% Sekil 6: Okulda yabanci kisilere kars1 gtivenlik 6nlemleri
almmaktadir ankete katilan veliler % 32 Kesinlikle Katilryorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

Katiliyorum
25%

YUZDE

Katilmiyorum

Kismen 8%
Katilyorum
14%

Kesinlikle
Katiliyorum
4% Sekil 7: Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate
almir ankete katilan veliler % 36 Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.

Katiliyorum
36%



YUZDE

Katilmiyorum

12%
Kismen o
Katiliyorum KK':slml'kle
12% - ;z;rum Sekil 8: E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum ankete katilan veliler % 40
Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
Katiliyorum
31%
YUZDE
Kismdfatilmiyorum
Katiyorum 6%
9%
Kesinlikle

Katiyorum  Gekil 9: Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
a3% anlastigini diistintiyorum ankete katilan veliler % 43 Kesinlikle
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir

Katiliyorum
36%



YUZDE

Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
16% 18%
Ka'::lsl"::ﬁ:m Sekil 10: Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima
16% sahiptir ankete katilan veliler % 31 Katiliyorum yontinde gortis
belirtmislerdir.
Katiliyorum
31%
YUZDE
Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
20% 23%
Sekil 11: Okul her zaman temiz ve bakimlidir ankete katilan veliler %
Kismen 29 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
Katihyorum
17%
Katiliyorum

29%



YUZDE

Kesinlikle
Katiliyorum
17%

Katilmiyorum
9%

Kismen
Katiliyorum
18%

Katiliyorum
36%
YUZDE
Katilmiyorum Kesinlikle
12% Katiliyorum
22%
Kismen
Katiliyorum
21%
Katiliyorum

33%

Sekil 12: Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir ankete
katilan veliler % 36 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 13: Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetler diizenlenmektedir ankete katilan veliler % 33 Katiliyorum
yoniinde goris belirtmislerdir.



GZFT (Giicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algry1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclti ve zayif yonleri donanim, malzeme, galisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicluliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/mudtrlugu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin okula karsi tutumlarinin ve davraniglarinin olumlu olmasi
Calisanlar Ogretmenlerin isine kars1 duyarli ve bilingli olmasi

Veliler

Bina ve Yerleske Okul binasinin hijyenik olmasi

Donanim Fen laboratuarinin ve kiitiiphanenin olmast

Biitce

Yonetim Siirecleri

[letisim Siirecleri



Zayif Yonler

Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin telefon, tablete fazlasiyla diigkiin olmasi
Calisanlar

Veliler Velilerin egitim-6gretime yeteri kadar duyarli olmamasi
Bina ve Yerleske Fiziksel yetersizlikler

Donanim Bilgisayar,fotokopi makinasi yetersizligi

Biitce

Yonetim Siiregleri

[letisim Siirecleri




Dissal Faktorler

Firsatlar
Firsatlar
Politik
Ekonomik Cevrede sanayi kuruluslariin olmasi
Sosyolojik Sosyal etkinliklere 6nem verilmesi
Teknolojik Sehir merkezine yakin olmasimdan dolay1 yeniliklere agik olmast
Mevzuat-Yasal
Ekolojik
Tehditler
‘ Tehditler
Politik
Ekonomik Istihdam sikintistndan dolayi sehir merkezine goglerin olmasi
Sosyolojik
Teknolojik Okuldaki ve mahalledeki internet baglantisindaki aksakliklar
Mevzuat-Yasal
Ekolojik




Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarm planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin #i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, dgrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarmna iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Kiz ¢ocuklari basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

2 Zorunlu egitimde devamsizlik

3 Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin uygun egitime erisimi

4 Her 6gretim yilinda basar1y1, bir 6nceki yila gore en az %5 artirmak

5 Ogrencilerin okuma aliskanlig1 gelistirmek igin okunan kitap sayisini her yil en az %2 artirmak
6

7

8

9

10

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig: ve hijyen

. s~ W N

Kiiltiirel yarismalara katilan 6grenci sayisini her yil %10 artirmak




Sportif yarismalara katilan 6grenci sayisini her yil %10 artirmak

6
7 Sosyal etkinliklere katilan 6grenci sayismni her yil %10 artirmak
8
9

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Calisanlarin 6diillendirilmesi

1

»  Calisanlarin motive edilmesi

3 Idareci ve ogretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
4 Ikili egitim

5  Projelerin stirdirtlebilirligi

6  Okul-veli isbirliginin saglanmasi

7  Fiziki iyilestirmelerin yapilmasi

8

9

—
(@]



[1I. BOLUM
Misyon, Vizyon ve Temel

Degerler




MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER
Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi

tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustur.



MISYONUMUZ

Biz, biitiin 6grencilerin 6grenmelerini saglamak, onlar1 bilgili, becerili, sorumluluk sahibi, kendine giivenen bireyler
olarak yetismelerine firsat tamimak, ihtiyaclarina cevap verebilecek beceriler kazandirmak icin variz. Kendi 6rnek
davranislarimizla, 6grencilerimizle, velilerimizle ve gevremizle el ele, omuz omuza, daima iyiye, giizele, dogruya

ilkesiyle egitim 6gretim vermekteyiz.
VIiZYONUMUZ

Atattirkcti cagdas, demokratik 6grenmeyi 6grenmis, kisilikli, sorumluluk sahibi, akademik ve sosyal becerisi ytiksek

bireyler yetistirmek.
TEMEL DEGERLERIMIZ:

% Her seyde insani temel deger olarak ele aliriz. Biitiin paydaslarimizin sagligi, mutlulugu ve basarisi i¢in
gayret gosteririz. Ozellikle genclerimizi bu dogrultuda yoénlendirip, motive ederek hayata hazirlariz.

% Sevgi ve sayg biitiin paydaslarimiz icin vazgecilmez iki degerimizdir. Biitiin paydaslarimizi karsiliklx
sevgi ve saygiya dayal1 bir diinya i¢inde yasatarak memnuniyetlerini saglamak esastir. Bunun i¢in

birbirimizi dinlemeye ve anlamaya, varsa sorunlar1 birlikte cozmeye 6zen gosteririz.



% Katilimcilik ve paylasimcilik ekip anlayisimizin ve takim olarak calisma ruhumuzun gostergesidir.
Paydaslarimizin alinan kararlara ve yapilan etkinliklere katilim1 ve bunlarin sonuclarini paylasimi
yonetimde yayilmayi, verimde ve basarida art1 getirmektedir.

< Ogrencilerimizi iireticilige ve yenilik¢i olmaya 6zendirir ve tegvik ederiz. Okulumuzda yiiriitiilen
projeler, yapilan yarigsmalar bu hedefimize ulasmada basvurulan araglardir.

% Bilimsellik kurumumuz icin olmazsa olmaz olarak kabul edilen ana degerlerimizdendir. Ulu 6nder
Atatiirk’iin “Hayatta en hakiki miirsit ilimdir.” soziinden hareketle bilimsel ve gercekgi diisiinceyi tiim
paydaslarimiza 6zellikle 6grencilerimize benimsetip, davranis haline getirterek, yine ulu 6nderimizin
gosterdigi hedef olan iilkemizi cagdas uygarlik seviyesinin iizerine ¢ikarma idealini gerceklestirmek
temel iilkiimiizdiir. Bunun icin gerek ders, gerekse ders dis1 etkinliklerde bilimsel verileri ve gercekgi

yaklasimlar1 6ne c¢ikararak 6grencilerimizi bilimsel ve gercekgi diisiinceye alistiririz.



[V. BOLUM

Amacg-Hedet ve Eylemler



AMAC HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyac
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarmn okullasma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik

sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevcut HEDEF
0 . :
Gostergesi 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
PG.1.1.a 0

yaptiranlarin Oran (%)

Ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil 85 90 100 100 100 100
PG.1.1.b okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani

(%) (ilkokul)
PG11c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 100 100 100 100 100 100

egitimine katilanlarin orani (%)



Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 3 0 0 0 0 0

PG.1.1.d. .
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG1le. Bir egitim ve 6gretim doneminde 2.0 gln ve tizeri 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG1.1£. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 0 0 0 0 0 0
kullanimma uygunlugu (0-1)
PG.1.1g. Hayatboyu 6grenme kapsalmmda acilan kurslara
devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.h. Hayatboyg Ogrenme kapsammc.ia.i agilan kurslara
katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)
Eylemler
‘ No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti calismasi Olul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylitl-20 Eylil
yapilacaktir.
112 Pevammzhk yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyar: sistemi Siruf Rehber Ogretmenler 01 Eyliil-20 Eylal
icin calismalar yapilacaktir.
113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant: Rehberlik Servisi i 5 o el

ve goriismeler yapilacaktir.



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve gretimde kalite

artirillacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile

ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.



Performans Gostergeleri

o Performans Mevcut HEDEF
L shEmest e 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.21a Basarisizlik nedeniyle sinif tekrar1 yapan 6grenci 0 0 0 0 0 0
say1sl
s 1y . 14 16
PG.2.1.b Yirttilen kiiltiirel faaliyet sayisi 5 7 10 12
PG.21.c. Yirttilen kiilttirel faaliyetlere katilan 6grenci 95 08 100 100 100 100
orani
- e . o 100 100
PG.2.1.d. Ust kuruma yerlesen 6grenci orani (%) 100 100 100 100




Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde tist 6grenime veya

isttihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevcut HEDEF
0 .
| Gostergesi 2023 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayist 6 7 8 9 10 1
PG.2.2.b DYK'lardan memnuniyet orani (%) 80 85 20 95 100 100
PG.2.2.c. Sinav kaygisi yasayan dgrenci orani (%) 20 10 5 0 0 0
Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun Rehberlik Servisi
221 | esleklere yonlendirilecektir. Sinif Ogretmenleri 01.09.2023-31.12.2024
292 Yetistirme kurslarmlp . nltehgmm artirilabilmesi igin ziimre Midiir yardimcrst Her kurs baslangici
toplantilar1 gerceklestirilecektir.




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzun fiziki, teknolojik ve beseri kaynaklarmni, degisen ve gelisen kosullara uygun hale getirerek

gliclendirmek.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevecut HEDEF
o .

Gostergesi 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1.a Okul servislerinden memnuniyet orani (%) Servis Yok Servis Yok Servis Yok Servis Yok Servis Yok
PG.3.1.b Kisisel Gelisim alaninda verilen seminer say1st 2 3 5 6 7 g

e . 0 90 95

PG.3.1.c. Okul temizliginden memnuniyet oran1 (%) 45 54 75 85
Eylemler

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Konusunda uzman kisisel gelisim uzmanlar: ile goriistilerek . - -«
okulumuza davet edilecek 6grencilerle bulusturulacaktir. QLTI i) Dénem Boyu
Temizlik konulu projeler vyiriitiilecek, 06gretmen ve

ogrencilerin projede aktif yer almalar1 saglanacaktr. Proje Yonetim Ekibi Dénem Boyu



V.BOLUM

Maliyetlendirme



MALIYETLENDIRME

Tablo 8: 2023-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme

Kaynak Tablosu 2023 2024 2025

Genel Biitce 0 0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin Katkis: 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 24.903,14 25.000,00 ' 30.000,00 79.903,14
TOPLAM 24.903,14 25.000,00 30.000,00 79.903,14




VI. BOLUM

[zleme ve Degerlendirme



Izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudtrlugu ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla
aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltip karara

baglanacaktir.



